 Dot.: postępowania na  usługę grupowego ubezpieczenia na  życie pracowników oraz członków  rodzin pracowników ZOZ w Szczytnie, nr sprawy ZOZ-15/2011, ogłoszenie w BZP nr 414718-2011 
Szanowni Państwo
Uprzejmie informujemy, iż w dniach 11-12.12.2011 r. do Zamawiającego wpłynęła prośba o wyjaśnienie zapisu warunków SIWZ ogłoszonego postępowania na udzielenie zamówienia publicznego (ZP) wraz z załącznikami, w postępowaniu prowadzonym na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z póź. zm.) w trybie przetarg nieograniczony 
Zamawiający działając na podstawie art. 38 ust.2 cyt. ustawy w przedmiotowej kwestii wyjaśnia:
 Odpowiedzi na pytania 
1. Załącznik Nr 1 do SIWZ Szczegółowe Warunki Zamówienia w rozdziale IV pkt 9e Wykonawca wnioskuje o zmianę zapisu na:
„możliwość przesyłania dokumentacji pocztą elektroniczną bezpośrednio do komórek Wykonawcy zajmujących się likwidacją świadczeń”
Odp. Tak
2. Załącznik Nr 1 do SIWZ Szczegółowe Warunki Zamówienia w rozdziale IV pkt 3.
Czy Zamawiający dopuszcza ocenę stanu zdrowia na podstawie dokumentacji medycznej w tzw. trybie zaocznym?
 Odp. Tak
3. SIWZ § 19 ust 1 i Załącznik nr 3 pkt 9. Wykonawca prosi o potwierdzenie, że termin związania ofertą wynosi 30 dni.
Odp. Tak
4. W Załączniku Nr 1 do SIWZ Szczegółowe Warunki Zamówienia w rozdziale II pkt 2 Zamawiający wskazał wiek wstępu do 69 roku życia. Wykonawca prosi o określenie wieku końca odpowiedzialności w stosunku do pracowników przystępujących do ubezpieczenia, którzy przekroczyli określony przez Zamawiającego wiek wstępu (69 lat) i przystąpią do ubezpieczenia?
Odp. koniec odpowiedzialności w stosunku do pracowników przystępujących do ubezpieczenia, którzy przekroczyli określony przez Zamawiającego wiek wstępu (69 lat) i przystąpią do ubezpieczenia nastąpi po ukończeniu 70 roku życia.
5. Prosimy o sprostowanie zapisu pkt. III.4.1) ogłoszenia odnośnie wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia oraz i dostosowanie go do zapisów SIWZ, gdyż w  chwili obecnej zawiera on wymóg przedłożenia przez Wykonawcę wraz z ofertą na  ubezpieczenie grupowe pracowników – wykazu wykonanych robót budowlanych. 
Odp. Tak nastąpiło sprostowanie w BZP Numer ogłoszenia: 423556 - 2011; data zamieszczenia: 13.12.2011
6. W treści SIWZ  (§ 12 ust. 2) Zamawiający stawia wymóg załączenia wykazu wykonanych bądź wykonywanych w ciągu ostatnich 3 lat  przed upływem terminu składania ofert – co najmniej 10 usług ubezpieczenia grupowego na życie pracowników oraz członków ich rodzin, przy czym każda z usług z osobna musi obejmować grupę co najmniej 300 osób.
Warunek ten – nieproporcjonalny do zakresu w/w zamówienia oraz niespotykany w praktyce rynku ubezpieczeniowego – może budzić podejrzenie o możliwość zapewnienia zasad uczciwej konkurencji oraz równego traktowania wykonawców zgodnie z art. 7.1. ustawy Prawo Zamówień  Publicznych, i pozostaje w sprzeczności z linią orzecznictwa zarówno KIO, jak i sądów powszechnych. Prosimy zatem o zmianę powyższego warunku i dostosowanie go do potrzeb proporcjonalnych do zakresu zamówienia.
Odp. Zamawiający podtrzymuje ten wymóg SIWZ

Zarazem zwracamy się z uprzejmą prośbą o stosowne przesunięcie terminu składania ofert w w/w  postępowaniu. 
Odp. Zamawiający nie wyraża zgody na przesunięcie terminu składania ofert
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